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Turvallisuusselvityksen hakeminen

« Selvityksen hakijana on tyonantaja.

« Henkilostopalvelut valmistelee turvallisuusselvityshakemuksen sahkoisen
asioinnin kautta Suojelupoliisille.

 Turvallisuusselvitysten kasittelyaika on Supossa n. 2 kk
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ha
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vityksen tekemisesta ilmoitetaan tyonhakijalle tehtavan
Kuilmoituksessa.

vitys tehdaan myos takautuvasti olemassa olevalle henkilostolle.
Vaaditaan henkilon suostumus

Mikali suostumusta ei saada, voi tyonantaja siirtaa henkilon sellaisiin
tehtaviin, joissa turvallisuusselvitysta ei vaadita
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Turvallisuusselvityksen laajuus

 Selvityksen laajuus riippuu tyotehtavasta, laajuuteen vaikuttaa esim. millaista tietoa henkilo
paasee kasittelemaan tai onko paasy johonkin kriittiseen tietojarjestelmaan. Laajuus
ratkaisee, mita tietolahteita Supo kayttaa selvityksen tekemisessa.

« Suppea turvallisuusselvitys (65 €):

« Voidaantehda esim. silloin, kun tyontekija paasee tyotehtavissaan kansallisen turvallisuuden
kannalta merkittavaan tilaan tai siirtaa merkittavia omaisuuseria.

« Tehdaan Keusotessa

« Perusmuotoinen turvallisuusselvitys (135 €):

 Voidaan tehda henkil0st4, joka voisi tyotehtavissaan merkittavasti vaarantaa valtion turvallisuutta,
maanpuolustusta, poikkeusoloihin varautumista, kriittista infrastruktuuria tai kansantaloutta.

« Voidaan selvittda myos henkilon ulkomaansidonnaisuudet ?41 5€). Supo arvioi, onko kansallisen

turvallisuuden kannalta merkittavaan tehtavaan hakeutuvalla hen ilélléljohonkln toiseen valtioon

sellaisia sidonnaisuuksia, joiden vuoksi han voisi altistua hyvaksikaytol
epaasialliselle vaikuttamiselle.

« Tehdaan Keusotessa

« Laaja turvallisuusselvitys (650 €):

 Laaja henkiloturvallisuusselvitys voidaan tehda esimerkiksi silloin, kun tybnteki{é kasittelee
tyotehtavissaan salaisiatai erittain salaisia tietoja useammin kuin satunnaisesti.

* Eitehda Keusotessa
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Perusmuotoisen turvallisuusselvityksen
piiriin kuuluvat tehtavat

« HVA johto- ja avainhenkilot

 Hyvinvointialueen johto ja kriittiset varautumiseen liittyvat tehtavat, joissa
kasitellaan muutoin kuin satunnaisesti TL IlI-Ill luokiteltua tietoa.
» Hyvinvointialueen johtoryhman jasenet

« Hyvinvointialueen valmiussuunnittelusta vastaavat ja niita toteuttavat virkamiehet
esimerkiksi: Valmius- ja/tai turvallisuusjohtoryhmat, logistiikka- ja/tai hankintajohtaja seka
kiinteistopaallikko tai vastaava

« Kriittiset ICT-tehtavat (paakayttajat tai vastaavat).

« Kayttooikeuksien ja suojattavien jarjestelmien perusteella tehtavanimikkeena voi olla
esimerkiksi: Tietohallintojohtaja, IT-palvelupaallikko, tietoturvavastaava

« Myds mahdollisten alihankkijoiden henkilokunta
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Perusmuotoisen turvallisuusselvityksen
piiriin kuuluvat tehtavat Keusotessa

 Aluehallituksen puheenjohtaja
« HVA:njohtoryhma

 Valmiussuunnitteluporttaalin (VALSU) kayttajat
» Tulosaluepaallikot ja heidan varahenkilot, valmiuspaallikko ja turvallisuuspaallikko

 Jatkuvuus ja varautumissuunnittelun piirissa olevat henkilot
« Tietohallintojohtaja, ICT-aluepaallikot jatietoturvapaallikko
« Sosiaali- ja kriisipdivystyksen vastaava sosiaalityontekija ja vastaava kriisityontekija (?)

« FErittdin kriittisten tietoturvaratkaisuiden paakayttajat (mm. palomuuritja vpn)
 ICT-erityisasiantuntija jaratkaisuasiantuntija

» Tiedolla johtaminen ja tietoaltaan raakadataan paasy
« Analyytikot
« Erittain kriittisten jarjestelmien ja muiden A-luokan jarjestelmien paakayttajaroolitja infran yllapitoon
osallistuvat tyoroolit
« OMNI Pegasos, ProConsona, WinHit, Kotihoito Mukana seka hoitajakutsu- ja henkiloturvajarjestelmat
« Sov usaS|antunt|Ja (APTJ), IT-palveluvastaava, ratkaisuasiantuntija, ICT-erityisasiantuntija ja ICT-asiantuntija
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Suppean turvallisuusselvityksen piiriin
kuuluvat tehtavat

 Varautuminen

« Varautumiseen liittyvat tehtavat, joissa kasitellaan TL llI-IV luokiteltua
tietoa organisaation varautumiseen liittyen.

» Esimerkiksi: Erityisasiantuntija, tekniikan alueen paallikot, muut paallikot ja muut
ammattiryhmat,jotka on sellaisessa varautumiseen liittyvassa tehtavassa, jossa
kasittelee viranomaisen TL llI- IV luokiteltua tietoa.

« Kriittinen tila (vastuuasema)
 Tilaan paasyn ja vastuuaseman perusteella
« Esimerkiksi: Kiinteistopaallikkd ja tilapalvelupaallikko
« Kriittinen tila (tilaan paasy)
* Itsendinen tyotehtaviin perustuva paasy kriittiseen tilaan tai tietoon.

« Esimerkiksi: Huoltomies, laitoshuoltaja, vartija ja ulkopuoliset tyontekijat tai suunnittelijat
(kiinteistohuolto, siivouspalvelut ym.)

« Kriittinen tila (tieto)
o Kriittisiintiloihin liittyvat tehtavat. Tietoon paasyn ja tehtavien perusteella.
. ésimerkiksi: Palvelusihteeri, palveluasiantuntija ja vahtimestari
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Suppean turvallisuusselvityksen piiriin
kuuluvat tehtavat Keusotessa

« Varautumiseen liittyvat tehtavat
 Turvallisuusasiantuntija, sosiaali- ja kriisipaivystyksen henkilosto

« Kriittinen tila (vastuuasema)
 Hallintopaallikko, tilahallintopaallikko ja kiinteistosihteerit
« Kriittinen tila (tilaan paasy)

 Ulkopuolisen palveluntuottajan henkilosto: Vartijat ja
kiinteistohuoltohenkilosto

« Kriittinen tila (tieto)
« Henkilot, jotka valmistelevat kulkuoikeuksia ja joiden hallussa on kulkulatkat

tai toimivat turvallisuusasioissa avainhenkiloina: turvallisuusasiantuntija,
Kiinteistosihteerit
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Henkilon oikeus

« Tyonantaja ilmoittaa turvallisuusselvityksen kohteelle selvityksen
alkamisesta.

 Selvityksen tekeminen vaatii aina henkilon suostumuksen, joka annetaan
Suojelupoliisin sahkodisessa asiointipalvelussa.

 Selvityksessa Suojelupoliisi kayttaa vain lain sallimia
tiedonhankintakeinoja.
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Turvallisuusselvityksen lopputulos

 Suojelupoliisi ilmoittaa selvityksen tuloksen tyonantajalle.

« Tyonantajan tulee antaa Suojelupoliisin toimittama ilmoitus tai sen kopio
henkilolle nahtavaksi.

» Suojelupoliisi kertoo ainoastaan, mita henkilon taustoista on selvinnyt,
mutta ei ota kantaa onko henkild soveltuva tehtavaan.

« TyOnantaja paattaa henkilon rekrytoinnista tehtavaan.
 Turvallisuusselvitys on voimassa enintaan 5 vuotta.
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Hyvinvointia
vhdessa
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